Приложение 1

к Положению о проведении среди местных исполнительных и распорядительных органов смотра-конкурса «Лучшее информационное обеспечение  охраны труда» 
СВОДНЫЙ ОТЧЕТ
«Показатели эффективности работы по информационному обеспечению организаций,  
расположенных на подведомственной территории, по вопросам охраны труда»
1. Полное наименование местного исполнительного и распорядительного органа:

_________________________________________________________________________________________  

(районный (городской) исполнительный комитет, местная администрация района в городе)

2. Телефон/факс _____________________________________________________________________________  
3. Почтовый адрес _____________________________________________________________________________  
4. Адрес электронной почты__________________________________________________________________  

5. Специалист(ы) по охране труда управления (фамилия, имя собственное, отчество (если таковое имеется), должность служащего, контактный телефон):

__________________________________________________________________________________________  

__________________________________________________________________________________________    

6. Количество организаций, расположенных на подведомственной территории: ______________________  

_________________________________________________________________________________________  

(включаются организации республиканской и коммунальной форм собственности независимо от подчиненности, организации частной формы собственности)

	№ п/п
	Показатель
	Качественная и (или) количественная характеристика показателя
	Примечание (заполняется

при необходимости указания дополнительной информации)

	1.
	Проведение анализа причин производственного травматизма и профессиональной заболеваемости,  доведение его до организаций


	Формы доведения:

Количество за отчетный период:


	

	2.
	Рассмотрение вопросов охраны труда на заседаниях местных исполнительных и распорядительных органов и доведение принятых решений до сведения организаций
	Формы:

% организаций, до которых доведены решения:


	

	3.
	       Функционирование территориальных комиссий по профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости. Их деятельность по информированию в сфере охраны труда
	Формы работы комиссий:

Количество заседаний комиссии в отчетном периоде:

Формы доведения информации о решениях комиссии до организаций:
	

	4.
	Организация обучения и проверки знаний по вопросам охраны труда руководителей и специалистов организаций. Использование современных обучающих технологий


	Способы:

Формы:

Новые технологии:


	

	5.
	Подготовка и направление информационных писем,  осуществление анализа выполнения организациями требований, содержащихся в них
	Количество писем за отчетный период:

Темы писем:

Способы контроля:


	

	6.
	Организация изучения и распространения передового опыта организаций по охране труда


	Формы:

Способы:


	

	7.
	Организация и проведение обучающих семинаров по актуальным вопросам охраны труда с руководителями организаций, специалистами и  инженерами по охране труда, а также с уполномоченными должностными лицами, на которых возложены обязанности специалистов по охране труда организаций
	Количество за отчетный период:

Темы:


	

	8.
	Проведение недели «Нулевой травматизм»
	Период проведения:

Формы:

	

	9.
	Наличие кабинета или уголка по охране труда либо другого информационного ресурса (непосредственно в местном исполнительном и распорядительном органе), на которых размещена  актуальная информация в области охраны труда
	Оборудован (приобретен)  новый за отчетный период:

Общее количество:


	

	10.
	Подготовка и издание информационно-аналитических и иллюстративных материалов по охране труда для организаций


	Названия:

- методических пособий:

- справочных пособий:

- статистических материалов:

- памяток:

- брошюр:

- аудио-, видео-:

-мультимедиа:

- плакатов:

- других:


	

	11.
	Размещение социальной рекламы, пропагандирующей охрану и безопасность труда
	Да/нет

Формы размещения рекламы:


	

	12.
	Систематичность освещения вопросов охраны труда в средствах массовой информации (далее – СМИ), в том числе:

в местных СМИ;
в учреждении «Редакция журнала «Охрана труда и социальная защита»
	Количество подготовленных и размещенных печатных статей за отчетный период                       (с приложением копий статей):

Названия СМИ:

Темы:

Даты опубликования статей:
	

	13.
	Организация подписки на специализированные периодические издания по вопросам охраны труда

	Перечислить СМИ, которые выписывают организации:

Перечислить СМИ, которые выписывает исполком, администрация района:


	

	14.
	Сотрудничество с официальным периодическим изданием Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь – республиканским научно-популярным,  производственно-практическим журналом «Охрана труда и социальная защита»
	Работа по проведению подписки в организациях:

Формы сотрудничества:


	

	15.
	Проведение ежегодного смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в организациях, расположенных на подведомственной территории

	Номинации: 

Количество участников:

	

	16.
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Всемирному дню охраны труда (за исключением сведений, отраженных в пунктах 7, 17 и 18)
	Мероприятия в отчетном периоде:
	

	17.
	Организация и проведение территориальных Дней охраны труда 
(за исключением Дней охраны труда, проведенных в рамках недели «Нулевого травматизма») 
	Количество в отчетном периоде:

Способы проведения:


	

	18.
	Проведение выставок средств индивидуальной защиты с учетом передовых достижений и новых разработок в области охраны труда
	Количество за отчетный период:

Названия:

	

	19.
	Наличие базовых организаций по охране труда
	Формы работы:

Количество:


	


_______________________________________                             ________________                 ______________________
(должность руководителя местного исполнительного                                                 (подпись)                               (инициалы, фамилия)
                 и  распорядительного органа)  

	_______________________________________

(должность руководителя межрайонного отдела, областного (Минского городского) управления Департамента государственной инспекции труда Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь, осуществляющего надзор за соблюдением законодательства о труде и об охране труда на территории данной административно-территориальной единицы)
	                    ________________      

                                        (подпись)                                                                                    
 
	          _________________

                 (инициалы, фамилия)


